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Marque con una X según corresponda       
 
Acta de Subred  ____                    Acta de  Unidad Prestadora de Servicios   ____           Acta de Sede de una Unidad _____ 
 
Nombre de la Unidad  Prestadora de Servicios (si aplica) __CENTRO DE SALUD VILLA JAVIER _____________ 
 
Nombre de Sede de la Unidad (si aplica)___CENTRO DE SALUD VILLA JAVIER__________________________ 
 

Tipo de acta  
 

COMITÉ  ___    REUNIÓN   ___   OTRO __X_   
 

NÚMERO DE ACTA: 

FECHA:  24 DE OCTUBRE DE 2025  
LUGAR:  CENTRO DE SALUD VILLA 
JAVIER  

HORA INICIO: N/A 

 RESPONSABLE:  
 
 IBET MORA MURCIA  

HORA FINAL: N/A  

 

OBJETIVO DE LA REUNION  

Socialización Auditoria Adherencia al curso de preparación prenatal y postnatal III trimestre 2025 
centro de salud villa Javier. 
 

 

ORDEN DEL DÍA (TEMAS A TRATAR) 

1.  Saludo  
2. Socialización Auditoria Adherencia al curso de preparación prenatal y postnatal III 

trimestre 2025 centro de salud villa Javier. 
 

3. Compromiso 
4. Cierre 

 

REVISION DE COMPROMISOS 

 

No Compromiso Responsable 
Fecha de 

cumplimiento 

Cumplimiento 

Si No Observaciones 

1 
  

    

2 
  

    

3 
  

    

4 
  

    

5 
  

    

 

 

Total compromisos Compromisos  Resueltos % Cumplimiento 
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1. SALUDO 
 
 
Se realiza saludo en la unidad de villa Javier donde se informa a los profesionales que se estará 
socializando la adherencia a los lineamientos para cuidado preconcepcional. 
 
2. SOCIALIZACIÓN AUDITORIA ADHERENCIA AL CURSO DE PREPARACIÓN PRENATAL Y 

POSTNATAL III TRIMESTRE 2025 CENTRO DE SALUD VILLA JAVIER. 
 

 

OBJETIVO GENERAL 
 
Evaluar  al  personal de enfermería la adherencia al curso de preparación prenatal y postnatal de la 
Secretaria de Salud de Bogota  
 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS 
  
Evaluar la adherencia al curso de preparación prenatal y postnatal de la Secretaria de Salud de Bogota, en 
unidades de la Subred Suroccidente E.S.E. 
 

Verificar adherencia al curso al curso de preparación prenatal y postnatal y cuidado Materno 
Perinatal IAMI de la Subred Sur Occidente E.S.E 
 

 
ALCANCE 
 
La evaluación de adherencia, se realizará acompañamiento a los cursos de preparación prenatal y 
postnatal programados para el III trimestre del 2025, en la Sub red Sur Occidente E.S.E 
 
JUSTIFICACIÓN 
 
En lo relacionado con la prestación de servicios asistenciales ambulatorios a la madre y padre 
gestantes e institucionales como lo es la atención del parto y del recién nacido con calidad, es una 
medida de primer orden para disminuir la mortalidad materno perinatal, es así como en la Subred 
Sur Occidente, una de las estrategias de promoción de la salud y prevención de la enfermedad 
dirigida a las gestantes, que se implementa, es el desarrollo del curso de preparación prenatal y 
postnatal, que tiene como propósito la preparación física y psicológica de la gestante y su grupo 
familiar, lo que a su vez contribuye con los cuidados que deben ser aplicados durante el proceso de 
gestación, parto y pos parto; por tanto se deben verificar las intervenciones y educación brindada a 
la gestante y familia desde la gestación, para según hallazgos implementar la mejora continua, con 
el fin de garantizar una intervención oportuna e integral con el enfoque del manejo de riesgos 
asociados a la mortalidad materno perinatal. 
 

METODOLOGÍA 
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1. Gestión de la información: Se realiza revisión de informe de auditoría realizada II trimestre 
del 2025 

2. Planeación: revisión de  la adherencia al curso de preparación prenatal y postnatal 
3. Universo 

No aplica, por tratarse de una auditoría concurrente. 
4. Tamaño Maestral 

Evaluar profesionales de enfermería que realizan la sesión del curso de preparación prenatal 
y postnatal Subred Sur Occidente  

 
 

LISTA DE CHEQUEO 
CRITERIOS A EVALUCAR 

PUNTAJE 

PONDERAD

O

CLASIFICACI

ÓN

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

8 16 16

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

5 10 10

CUMPLE 3

CUMPLE 3

CUMPLE 3

CUMPLE 3

SUB TOTAL CAMBIOS Y ASPECTOS SOCIOEMOCIONALES

3. SESIÓN DOS: CONTROL 

PRENATAL

Se aborda el tema de signos y síntomas de alarma con la 

12 CUMPLE
Se  informa sobre la importancia del Control prenatal para 

asegurar una asistencia oportuna y eficaz. Se indaga por la Se informan las consultas a las que debe asistir dentro de la 

Se aborda la importancia de la toma de micronutrientes durante 

10 CUMPLE

Se realizan metodologías para el abordaje adecuado ante los 

cambios esperados durante la gestación

Se realizan talleres de sensibilización para el afrontamiento de 

cada etapa de la gestación
Se incluyen en la sesión tamizajes y/o preguntas orientadoras 

Se incluyen en la sesión tamizajes y/o preguntas orientadoras 

Se evidencia interacción con el 100% de los participantes en la sesión

El profesional que aborda la sesión cuenta con el manejo adecuado de la sesión a cargo

Se permite la participación de familiares y/o acompañantes

SUB TOTAL  CONDICIONES GENERALES

2. SESIÓN 1: CAMBIOS Y 

ASPECTOS 

SOCIOEMOCIONALES EN 

LA GESTACIÓN

Se aborda el tema de cambios físicos, emocionales y 

#¿NOMBRE? EVALUAR

1. CONDICIONES 

GENERALES PARA TODAS 

LAS SESIONES

Se tienen implementadas mínimo 7 sesiones 

16 CUMPLE

La duración de cada sesión oscila entre los 60 y 90 minutos 

Se cuentan con distintos horarios para la realización de las 
El espacio destinado para la realización de las sesiones: - 

Permite la interacción de los participantes con el profesional en 

salud, - Se encuentra libre de ruido externo, - Es de uso 

El perfil del profesional es el pertinente para el desarrollo de la sesión

4 12 12

CUMPLE 4

CUMPLE 4

CUMPLE 4

CUMPLE 4

4 16 16

CUMPLE 3

CUMPLE 3

CUMPLE 3

CUMPLE 3

SUB TOTAL ANTICONCEPCIÓN Y ETS

5. SESIÓN CUATRO: 

ATENCIÓN DEL TRABAJO 

DEL PARTO Y PARTO

Se socializan de una manera interactiva las fases del trabajo de 

parto

12 CUMPLE
Se explican los componentes de un parto humanizado: 
Se informan qué insumos son importantes para acudir al trabajo 

de parto.
Se explican los signos y síntomas de alarma, para acudir a la 

institución de atención del parto.

SUB TOTAL CONTROL PRENATAL

4. SESIÓN TRES: 

ANTICONCEPCIÓN Y 

ENFERMEDADES DE 

TRANSMISIÓN SEXUAL

Se aborda el tema de derechos sexuales y reproductivos, 

incluyendo el tema de interrupción voluntaria del embarazo

16 CUMPLE

Mitos y realidades de la anticoncepción post evento obstétrico

Se socializan los métodos anticonceptivos y se indaga por el 

método de elección post evento obstétrico. De igual manera, se 

explica que el método de elección se debe proveer por la 
Se socializan las ETS y su tratamiento según sea el caso. De igual 

manera, se abordan las consecuencias para la madre y el feto de 

no seguir con un tratamiento oportuno y completo.
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1. Elaboración de informe preliminar: Elaboración y presentación preliminar a la líder del 
PAMEC 
 

2. Revisión y ajustes del informe preliminar: Revisión de informe preliminar con el líder de 
PAMEC y realización de ajustes acordes a lo requerido. 

 
3. Aprobación del informe final y envió:  Aprobación del informe final a la dirección de gestión 

Hospitalaria, por el líder de PAMEC 
 

5. Cierre de la auditoria: con director de gestión del riesgo o profesional delegado 
6. Socialización de resultados de auditoria: A profesionales de enfermería que realizaron las 

sesiones educativas en el curso de preparación prenatal y postnatal. 
7. Notificación de Oportunidades de Mejora: Diligenciamiento del formato de notificación de 

oportunidades de mejora 
8. Terminación de la Auditoria: Se dará por terminada la auditoria por parte del líder PAMEC 

a solicitud del auditor 
12.Seguimiento A Planes De Mejoramiento: Se hará el seguimiento de acuerdo al ID de la 
OM de las acciones de mejora derivadas del plan.   

4 12 12

CUMPLE 4

N/A 4

CUMPLE 4

CUMPLE 4

4 16 16

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

4 8 8

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

CUMPLE 2

5 10 10

SATISFACTORIO DE 90% A 

100%

ACEPTABLE DE 81% A 89%

CRÍTICO  IGUAL O MENOS  

DE 80%

SUB TOTAL CUIDADOS DEL RECIÉN NACIDO EN CASA

 TOTAL CALIFICACIÓN TOTAL DEL INSTRUMENTO

Institución que cumple y requiere mantenimiento en la calidad del programa

La institución requiere intensificar el  mejoramiento de los aspectos deficientes identificados en el programa

La institución no cumple y requiere de manera urgente estructurar acciones de mejora para adherirse a la guía de 

atención del parto, requiere asesoría técnica.

SUB TOTAL CUIDADOS EN CADA PARA LA MUJER POSTPARTO

8. SESIÓN SIETE: 

CUIDADOS DEL RECIÉN 

NACIDO EN CASA

Mitos del cuidado del recién nacido

10 CUMPLE

Desarrollo y estimulación para el recién nacido 

Signos de alarma del recién nacido

Control postparto (3 a 5 días)

Lactancia materna, extracción y conservación de la leche 

SUB TOTAL SESIÓN FLASH

7. SESIÓN SEIS: CUIDADOS 

EN CASA PARA LA MUJER 

EN POSTPARTO

Se enseñan signos y síntomas de alarma para tener en cuenta en 

l post parto

8 CUMPLESe brinda educación respecto a la lactancia materna 

Se socializa la importancia de la alimentación y se brindan tips 

Educación en cumplir cita posparto al egreso materno (3 a 5 

SUB REGISTRO DE ATENCIÓN DEL TRABAJO DE PARTO Y PARTO

6. SESIÓN CINCO: SESIÓN 

FLASH 

Se explica como realizar adecuadamente el pujo durante el 

trabajo de parto

16 CUMPLE
Se explica como reconocer una contracción uterina

Se enseña como manejar la respiración durante el trabajo del 
Se explican generalidades de la lactancia materna y la 

importancia del inicio temprano de la misma
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CRITERIOS DE LA AUDITORIA (LEGALES Y PROCEDIMENTALES) 
 

 Ley 100 de 1993 (diciembre 23). Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y 
se dictan otras disposiciones.  

  Ley 87 DE 1993 (noviembre 29) Reglamentada por el Decreto Nacional 1826 de 1994, 
Reglamentada parcialmente por el Decreto Nacional 1537 de 2001 por la cual se establecen 
normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del estado y se 
dictan otras disposiciones. 

  Resolución 5261 de agosto 5 de 1994: Manual de Atenciones y Procedimientos del Plan 
Obligatorio de Salud.  

 Ley 266 de 1996 (enero 25). “Por la cual se reglamenta la profesión de enfermería en Colombia 
y se dictan otras disposiciones”.  

  Acuerdo 117 de 1198, Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud, que determina el 
obligatorio cumplimiento de actividades, procedimientos e intervenciones de demanda 
inducida a los servicios de protección específica y detección temprana de alteraciones. 

  Resolución 412/2000 (febrero 25) Norma técnica detección de alteraciones del embarazo.  

 Ley 911 de 2004 (octubre 5). “Por la cual se dictan disposiciones en materia de 
responsabilidad de ontológica para el ejercicio de la profesión de Enfermería en Colombia; se 
establece el régimen disciplinario correspondiente y se dictan otras disposiciones. Título I, II, 
III, V”.  

  Resolución 001446 de 2006 (mayo 8). “Por la cual se define el Sistema de Información para 
la Calidad y se adoptan los indicadores de monitoria del Sistema Obligatorio de Garantía de 
Calidad de la Atención en Salud”.  

  Decreto 1011 de 2006 (abril 3). “Por el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantía 
de Calidad de la Atención de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud”.  

 Ley 1438 de 2011 (enero 19). Por medio de la cual se reforma el Sistema General de 
Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones. Título VI de la prestación de 
servicios de salud”. 

  Resolución 123 de 2012 (enero 26). “Por la cual se modifica el artículo 2 de la resolución 1445 
de 2006”.  

 Circular conjunta externa No. 005 de Febrero 27 de 2012 Intensificación de acciones para 
garantizar la maternidad segura a nivel nacional.  

  Resolución 5521 de 2013 Manual de Atenciones y Procedimientos del Plan Obligatorio de 
Salud. 2013.  

 Resolución 3100 de 2019 “Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de 
inscripción de los Prestadores de Servicios de Salud y de habilitación de servicios de salud. 
Hospitalización baja complejidad estándar procesos prioritarios”.  

 Resolución 1709 del 14 de octubre del 2014 de la Secretaría Distrital de Salud artículo tercero 
relacionado con las Guías Distritales de Atención Materna.  

  Modelo Integral de Atención en Salud- MIAS, Min Salud 2016, que regula las Rutas Integrales 
de Atención en Salud, en promoción y mantenimiento de la salud y define grupos de riesgo. 

  Circular 016 de 2017 (1 de marzo).Min Salud, Por la cual Se fortalecen las acciones que 
garanticen la atención segura, digna y adecuada de las maternas en el territorio nacional.  
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  Resolución 3280 de 2018 (2 de agosto). Ministerio de Salud y Protección Social, por medio 
de  la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atención 
para la Promoción y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atención en Salud para 
la Población Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operación 
 
CRITERIOS PROCEDIMENTALES 

 Programa de auditoria para el mejoramiento continuo de la calidad de la atención en salud 
(PAMEC) Subred Sur Occidente E.S.E., código 02-06-PG-0001 del 04/09/2024 

 Guía de práctica clínica para la prevención, detección temprana, y tratamiento de las 
complicaciones del embarazo parto o puerperio. Ministerio de Salud 2013.  

 Programa atención y cuidado materno perinatal - estrategia IAMI integral. Subred Integrada 
de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., 06-01-PG-0001, septiembre 26 de 2018 V2.  

 Instrumento adherencia curso de preparación prenatal y postnatal Almera  EX-02-06-FO-0001 
2025-02-11 

 
RESULTADOS DE LA AUDITORIA 
 

RESULTADOS GLOBAL  
 
El resultado para el III trimestre del 2025 de adherencia al curso de preparación prenatal y 
postnatal de la Secretaria de Salud de Bogota  fue 99%   resultado óptimo, manteniéndo el 
cumplimiento  con respecto a la última medición que fue de 99%. 
 
Se realizó evaluación a 13 profesionales de enfermería  en 14 sedes de atención, durante el 
desarrollo de una sesión del curso  de preparación prenatal y postnatal que se realizó de forma 
presencial . 
 

Porcentaje de adherencia de preparación prenatal y postnatal de la Secretaria de Salud de 
Bogota ,Subred Sur Occidente E.S.E. III trimestre 2025. 

 

UNIDAD  ADHERENCIA 

BOSA 

Hospital de Bosa  100% 

 Centro de salud Olarte   97% 

Centro de salud Jose Maria Carbonell  100% 

 Centro de salud Pablo VI Bosa 100% 

Centro de salud Porvenir  100% 

Centro de salud Villa Javier  100% 

TOTAL  99% 

SUBRED 99% 
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La Subred Sur Occidente obtiene 99% de adherencia a la guía de curso de preparación prenatal y postnatal 
 
 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO POR CRITERIOS Y POR SEDES 
 

 PARA TODAS LAS SESION  
 
 

CONDICIONES GENERALES PARA TODAS LAS SESIONES 

N CRITERIO 

Z
O

N
A

 F
R

A
N

C
A

 

A
B

A
S

T
O
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R
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T
A
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A

R
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L
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O
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A
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S

A
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A
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P
O
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M
B

E
R
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S

 

P
A

T
IO

S
 

O
L

A
R

T
E

  

S
U

B
R

E
D

 

1 
Se tienen implementadas 

mínimo 7 sesiones  
10
0 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2 
La duración de cada sesión 

oscila entre los 60 y 90 minutos  
10
0 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3 

Se cuentan con distintos 
horarios para la realización de 

las sesiones del curso de 
preparación prenatal y 

postnatal 

10
0 

100 100 100 100 N/C 100 100 100 100 100 100 100 N/C 100 

4 

El espacio destinado para la 
realización de las sesiones: - 
Permite la interacción de los 

participantes con el profesional 
en salud, - Se encuentra libre 
de ruido externo, - Es de uso 

exclusivo, - Cuenta con la 
iluminación y silencio necesario 

para el desarrollo de las 
mismas 

10
0 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

5 

El perfil del profesional es el 
pertinente para el desarrollo de 

la sesión 

10
0 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

6 

Se evidencia interacción con el 
100% de los participantes en la 

sesión 

10
0 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

7 

El profesional que aborda la 
sesión cuenta con el manejo 

adecuado de la sesión a cargo 

10
0 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

8 
Se permite la participación de 
familiares y/o acompañantes 

10
0 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

                 

TOTAL 
10
0 

100 100 100 100 97 100 100 100 100 100 100 100 97 99 

                

 

CONDICIONES GENERALES PARA TODAS LAS SESIONES,se obtiene 99% de adherencia siendo 
optima segun el estándar de la SDS, para las sedes de Tintal  y olarte no se cumple con el criterio: 



 

 

ACTA 

Versión: 5 

 

Fecha de 
aprobación:  

12/07/2024 

Código:  02-01-F0-0001 

 

Página 8 de 16 

DESARROLLO 

Se cuentan con distintos horarios para la realización de las sesiones del curso de preparación 
prenatal y postnatal, ya que el curso se oferta una vez al mes.  GENERALES PARA  

 SESIÓN 1:  

SESIÓN UNO  : CAMBIOS Y ASPECTOS SOCIOEMOCIONALES EN LA GESTACIÓN 

N CRITERIO 

Z
O

N
A

 F
R

A
N

C
A
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O
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A
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O
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T
E

  

S
U

B
R

E
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1 

Se aborda el tema de 
cambios físicos, 
emocionales y 

psicológicos con la 
interacción de los 

participantes 

100 100 N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 N/A N/A N/A 100 N/A 100 

2 

Se realizan 
metodologías para el 
abordaje adecuado 
ante los cambios 

esperados durante la 
gestación 

100 100 100 100 100 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 N/A 100 

3 

Se realizan talleres 
de sensibilización 

para el afrontamiento 
de cada etapa de la 

gestación 

100 100 N/A 100 N/A 100 N/A N/A 100 N/A N/A N/A 100 N/A 100 

4 

Se incluyen en la 
sesión tamizajes y/o 

preguntas 
orientadoras que 

evidencien algún tipo 
de violencia  

N/A 100 N/A 100 N/A 100 N/A N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A 100 

5 

Se incluyen en la 
sesión tamizajes y/o 

preguntas 
orientadoras que 

evidencien algún tipo 
de depresión 

N/A N/A 100 100 N/A 100 N/A N/A 100 N/A 100 N/A 100 N/A 100 

TOTAL 100 100 100 100 100 100 N/A N/A 100 N/A 100 N/A 100 N/A 100 

 
Se obtiene 100% de adherencia al criterio #1, siendo optima segun el estándar de la SDS  GENERALES PARA 
TODAS LAS SESIONES CONDICIONES GENERALES PARA TODAS LAS SESIONES 
 

 
 SESIÓN 2:  

SESIÓN DOS: CONTROL PRENATAL 
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N CRITERIO 
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O
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P
A
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E

  

S
U
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R
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1 

Se aborda el tema de 
signos y síntomas de 

alarma con la interacción 
de los participantes, 
midiendo el grado de 

apropiación de los mismos. 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2 

Se  informa sobre la 
importancia del Control 

prenatal para asegurar una 
asistencia oportuna y 

eficaz. Se indaga por la 
cantidad de controles 

prenatales a los que se 
haya asistido. 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 N/A 100 

3 

Se informan las consultas a 
las que debe asistir dentro 

de la gestación y la 
importancia de asistir a 

estas, como: consulta de 
nutrición, odontología, 
psicología, vacunación, 

ecografías, etc. 

N/A 100 100 100 N/A 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

4 

Se aborda la importancia 
de la toma de 

micronutrientes durante la 
gestación. 

N/A 100 N/A 100 100 100 100 100 100 N/A 100 100 100 N/A 100 

TOTAL 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

                 
Se obtiene 100% de adherencia al criterio # 2, siendo optima segun el estándar de la SDS   
 
 

 
 SESIÓN 3:  

SESIÓN TRES: ANTICONCEPCIÓN Y ENFERMEDADES DE TRANSMISIÓN SEXUAL 
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1 
Se aborda el tema de 
derechos sexuales y 

reproductivos, incluyendo 
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 N/A N/A 100 
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el tema de interrupción 
voluntaria del embarazo 

2 
Mitos y realidades de la 

anticoncepción post 
evento obstétrico 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 N/A N/A 100 

3 

Se socializan los métodos 
anticonceptivos y se 

indaga por el método de 
elección post evento 
obstétrico. De igual 

manera, se explica que el 
método de elección se 

debe proveer por la 
institución de la atención 

del parto, sin mediar 
ningún trámite 

administrativo previo. 

100 N/A N/A N/A N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 

4 

Se socializan las ETS y su 
tratamiento según sea el 

caso. De igual manera, se 
abordan las 

consecuencias para la 
madre y el feto de no 

seguir con un tratamiento 
oportuno y completo. 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  

TOTAL 100 N/A N/A N/A N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 

 
Se obtiene 100% de adherencia al criterio #3, siendo optima segun el estándar de la SDS   
 

 

 
 SESIÓN 4:  

                

 

 
                

SESIÓN CUATRO: ATENCIÓN DEL TRABAJO DEL PARTO Y PARTO 

N CRITERIO 
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1 
Se socializan de una 
manera interactiva las 

fases del trabajo de parto 
100 100 100 100 N/A 100 N/A 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A  

2 

Se explican los 
componentes de un parto 

humanizado: 
Acompañante durante el 
trabajo de parto y parto, 

100 100 100 100 N/A N/A N/A 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A 
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inicio de lactancia materna 
oportunamente, 

pinzamiento de cordón 
umbilical, entre otros. 

3 
Se informan qué insumos 

son importantes para 
acudir al trabajo de parto. 

N/A 100 100 100 N/A N/A N/A 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A 

4 

Se explican los signos y 
síntomas de alarma, para 
acudir a la institución de 

atención del parto. 

100 100 100 100 N/A 100 N/A N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

TOTAL 100 100 100 100 N/A 100 N/A 100 100 100 N/A N/A N/A N/A 100 

ODAS LAS SESIONES CONDICIONES GENERALES PARA TODAS LAS SESIONES 
Se obtiene 100% de adherencia al criterio #4, siendo optima segun el estándar de la SDS  
 
 

 SESIÓN 5:  

SESIÓN CINCO: SESIÓN FLASH  

N CRITERIO 
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1 
Se explica como realizar 
adecuadamente el pujo 

durante el trabajo de parto 
N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 

2 
Se explica como 

reconocer una contracción 
uterina 

N/A 100 100 N/A 100 N/A 100 100 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 

3 
Se enseña como manejar 
la respiración durante el 

trabajo del parto 
100 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A N/A N/A 

 
100 100 

4 

Se explican generalidades 
de la lactancia materna y 
la importancia del inicio 
temprano de la misma 

N/A 100 100 N/A 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A 100 

 
100 

100 

TOTAL 100 100 100 N/A 100 N/A 100 100 N/A N/A N/A N/A 100 100 100 

 
Se obtiene 100% de adherencia al criterio #5, siendo optima segun el estándar de la SDS   
 

 
 SESIÓN 6:  

SESION SEIS: CUIDADOS EN CASA PARA LA MUJER EN POSTPARTO 
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1 

Se enseñan signos y 
síntomas de alarma para 
tener en cuenta en l post 
parto 

100 N/A 100 N/A 100 100 100 100 N/A N/A 100 N/A N/A 100 100 

2 
Se brinda educación 
respecto a la lactancia 
materna  

100 N/A N/A N/A 100 100 100 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 

3 

Se socializa la importancia 
de la alimentación y se 
brindan tips para una 
adecuada alimentación 
post parto 

100 N/A N/A N/A 100 100 N/A 100 N/A N/A 100 N/A 100 100 100 

4 
Educación en cumplir cita 

posparto al egreso 
materno (3 a 5 días)  

100 N/A N/A N/A 100 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A 100 N/A 100 

TOTAL 100 N/A 100 N/A 100 N/A N/A 100 100 100 N/A 100 N/A 100 100 

 
 
Se obtiene 100% de adherencia al criterio #6, siendo optima segun el estándar de la SDS   
 
 

 SESIÓN 7:  

SESIÓN SIETE: CUIDADOS DEL RECIÉN NACIDO EN CASA 
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1 
Mitos del cuidado del 
recién nacido 

N/A N/A N/A N/A 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 100 

2 
Desarrollo y estimulación 
para el recién nacido  

N/A N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 N/A 100 

3 
Signos de alarma del 
recién nacido 

N/A N/A N/A N/A 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 100 

4 
Control postparto (3 a 5 
días) 

N/A 100 100 N/A 100 100 100 N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 100 

5 
Lactancia materna, 
extracción y conservación 
de la leche materna 

N/A N/A N/A N/A 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 100 

TOTAL N/A 100 100 N/A 100 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 100 

 
Se obtiene 100% de adherencia al criterio #7, siendo optima segun el estándar de la SDS   
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Cumplimiento por profesional de enfermería, Subred Sur Occidente E.S.E. III trimestre 2025 
 

UNIDAD  PROFESIONAL ADHERENCIA 

BOSA 

Hospital de Bosa Milena Ayala 100% 

Centro de salud Jose Maria Carbonell Alejandra Arenas 100% 

 Centro de salud Pablo VI Bosa Sandra Olaya 100% 

Centro de salud Porvenir Enid Maldonado 100% 

 Centro de salud Olarte  Jenny Morales  97% 

Centro de salud Villa Javier Leidy Zambrano 100% 

TOTAL    99% 

SUBRED 99% 

 
 
Las 13 profesionales de enfermería de la Subred Sur Occidente,obtuvieron una  adherencia al curso de 
preparación prenatal y postnatal del 99% . 
 
 
 Cumplimiento indicadores adherencia al curso de preparación prenatal y postnatal del III trimestre 

2025. 

 AUDITORIA ADEHERENCIA Al CURSO DE PREPARACIÓN PRENATAL Y POSTNATAL DEL III 
TRIMESTRE 2025. 

                                                             SUBRED SUR OCCIDENTE E.S. E 

PERIODO   III TRIMESTRE 2025 

UNIDAD  
N° TOTAL DE HC 

EVALUADAS  

N° TOTAL DE 
CRITERIOS 

EVALUADOS  

N° TOTAL 
DE 

CRITERIOS 
QUE 

CUMPLEN 
(85%) 

% DE 
CUMPLIMIENTO 
POR CRITERIOS 

(85%) 

BOSA 

Hospital de Bosa N/A 38 38 100% 

Centro de salud José María Carbonell N/A 38 38 100% 

Centro de salud  Pablo VI Bosa N/A 38 38 100% 

Centro de salud Porvenir N/A 38 38 100% 

Centro de salud Olarte  N/A 38 37 97% 

Centro de salud Villa Javier N/A 38 38 100% 

SUBRED N/A 532 530 99% 

     
En la Sub Red Sur Occidente E.S.E., el porcentaje de criterios evaluados en adherencia al curso de 
preparación prenatal y postnatal que cumplen con el estándar institucional, para el periodo evaluado, 
es de 99% de 532 criterios evaluados  530  cumplieron con el estándar institucional. 
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HALLAZGOS O NO CONFORMIDADES 
 
Para el Centro de salud Tintal y Centro de salud Olarte no se cumple con el criterio: Se cuentan con 
distintos horarios para la realización de las sesiones del curso de preparación prenatal y postnatal ya 
que el curso se oferta una vez al mes.   
 
FORTALEZAS DEL PROCESO AUDITADO 
 
Las profesionales de enfermería evaluadas, durante el desarrollo del curso de preparación prenatal 
y postnatal del III trimestre 2025, cuentan con el conocimiento, experticia y actitud para realizar las 
diferentes sesiones,lo cual se evidencia en la elaboración de material de apoyo y su aporte de 
elementos y recursos, con el fin de  garantizar el desarrollo de sesiones con calidad, demostrando el 
compromiso con el grupo de gestantes y acompañantes 
 
SEGUIMIENTO A AUDITORIA ANTERIOR 
 
 
Comparativo II trimestre 2025 vs III trimestre 2025   de la Auditoria  de adherencia  al curso de preparación 
prenatal y postnatal 
 
 

N
° 

UNIDAD   II  trimestre 2025  III trimestre 2025 

7 Hospital de Bosa 100% 100% 

8 Jose Maria Carbonell 97% 100% 

9 Pablo VI  100% 100% 

10 Porvenir  100% 100% 

11 Villa Javier 100% 100% 

14 Olarte  100% 99% 

SUBRED 99% 99% 

 
 

Se puede observar que en el II trimestre 2025 y  III trimestre de 2025 no se presento variación en el 
resultado y se mantuvo la  adherencia del 99% siendo optimo según estándar de la Subred sur 
occidente  
 
OPORTUNIDADES DE MEJORA 
 

 Fortalecer la Adeherencia al curso de preparación prenatal y postnatal, haciendo énfasis en  
los  distintos horarios para la realización de las sesiones del curso de preparación prenatal y 
postnatal 

 
RIESGOS IDENTIFICADOS 
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 Clínicos: Por complicaciones asociadas al embarazo y en el momento del parto.  

  Financieros: por procesos de facturación indebidos que generan glosas y perdida del flujo de 
caja a institución.      

 Jurídicos: por demandas a la Institución por la inadecuada atención por la no adherencia a las 
guías de manejo específica para las maternas. 

 
CONCLUSIONES 
 

 En la Subred Sur Occidente E.S.E.,para el III trimestre 2025, el porcentaje de cumplimiento 
para la adherencia al curso de preparación prenatal y postnatal fue del 99% . 

 Los 13 profesionales de enfermería de la Subred Sur Occidente,obtuvieron una  adherencia 
al curso de preparación prenatal y postnatal del 99% . 

  De los 532 criterios evaluados 530  cumplieron con el estándar institucional. 
 Para el Centro de salud Tintal y Centro de salud Olarte no se cumple con el criterio: Se 

cuentan con distintos horarios para la realización de las sesiones del curso de preparación 
prenatal y postnatal ya que el curso se oferta una vez al mes. 

 
 

3. COMPROMISOS 
 
Se realiza el compromiso en la unidad de villa Javier la importancia de seguir con el correcto 
diligenciamiento en la HC cuando se realice la consulta, el propósito es mejorar según los hallazgos 
encontrados de cada profesional poder mejorar el correcto diligenciamiento y en espera de la próxima 
auditoria para corroborar porcentaje de adherencia. 
 
4.CIERRE 
 
Se realiza cierre de la socialización de auditoria en la unidad de villa Javier con los compromisos ya 
mencionados anteriormente. 
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